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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


D 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 18 दिसम्बर , 1५। । 
का .नि . आ . 359.---- छाबनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
घाग 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एनद्वारा अधिमूनिम करती है कि छावनी बोई शाहजहापुर के निम्नलिखित 
व्यक्मि उनके सामन लिये वाई से गदम्प के रूप में निर्वाचित है - - 
1 . श्री गजा गम 

बाई न . 1 
2 श्री मगरी लाल 

वाई न 2 
3 श्री विमल कुमार 

वाईन , 
4 . श्री अनिल कुमार 

घाईन 4 
5. श्री नरेन्द्र काचर 

याई न . 5 
6 श्री महेश कुमार 

याई न 6 
7 श्री कैलाण कुमार 

वाई ने 7 
[ फा इन म 29/58/शाहजहाँपुरस ( एन एड मी ) / 85/ 5049/ 

री ( क्यू एंड गी ) । 
MINISTRY OF DEFI-NCE 

New Delhi, the 18th December , 1986 
S. R . O . 356 --InpLUSUAnce of Sub - Section ( 7 ) of Section 
13 of the Cantoninents Act, 1924 12 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notilies the election of the following 
per il Els memlens of the Cantonment Buard Shahjahanpur 
from the Wuid noted against cach : 
__ _ 1 . Shri Raja Rani 

-- Ward No . 1 
2 Shri Muari lal 

- - Ward No. Il 
1 . Shri Vinal Kunal 

-- Ward No . 11 
Shri Anil Kumar 

- Ward No . IV 
5 . Shri Narendra Kochar 

- Ward No . V 
6 . Shri Mahesh Kumar 

- Ward No, VI 
1331 GI/ 86- - 1 

[ 1 ] 


7 . Shii Kailash Kumai 

- -- Ward No . VIL 
[ File No. 29/58|Shahjahanpur C / L & C / 8515049 DIQ & C )] 

का नि . आ 357. -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 1 ) 
की धाग 13 की उपधाग 7 का अनुमाण करते हुये केन्द्रीय सरकार 
एलद्वारा अधिभूचित करती है कि छाधनो बाई शिलाग के निम्नलिग्थिन 
ध्यक्ति उनके सामने लिसे वाई में मदम्प के उप में निर्वाचित हग है : - - 
1. श्री देवी प्रसाद गायका 

घाईन 1 
2 श्री प्रानन्द बल्लभ पन 

वाईन 2 
3 श्री पूग्न कुमार गुम्लग 

पाईन 3 
4 श्री प्रदीप लामा 

गार्ड न . 4 
5 श्री मममुदीन अहमद 

याई न , 5 
[फाल म पी मी 29/ 59 शिलाग / मो / एल एड मा ५ 5/ 5/068/ डी ( क्यू पर मी ] 

वगर मह, अपर मचित्र 


S . R . O . 357. --- Inputstance of Sub- sectiurn ( 7 ) of Section 
13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby polities the clcction of the following 
person , 49 meinbers of the Cantonment Board , Shillong 
11on the wand noted against each : 


1 , Shui Debi Prasad Gocnhat 

- - - Ward No . 1 
2 Shu Anand Ballab Punt 

- - Ward No. II 
3 . Shii Pulan kumar Gurung 

-Ward No , ILI 
4 . Shri Pradip Luma 

___ - -- Ward No. IV 
S . Shri Sansuddin Ahmad . - Ward No . V 
[ File No. PC 29159 Shrifong L & C / 85 /5068/ D ( Q & C ) ] 

KARTAR SINGH, Under Secy . 
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( PART H 


( रक्षा उत्पादन विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 दिसंबर, 1986 
का . नि आ . 358.- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्त क द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा उत्पादन विभाग (1 
महामिदेशालय ) वर्ग 3 अराजपत्रित अमनुसचिवं य ( ज्येष्ठ गेस्टेटनर प्रपालक ) पद भर्ती नियम , 1969 को उम मातो के मिवाय अधिक्रांत करते हुए, जि 
अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने से लोप किया गया है, रक्षा उत्पावन विभाग (निरीक्षण महानिदेशालय ) मे ममूह " ग " ( ज्येष्ठ गेस्टैटनर प्रचालय 
पदों पर भर्ती का पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा उत्पाद विभाग, निरीक्षण महानिदेशालय समूह " ग " ( ज्येष्फ गेस्टेदनर प्रचालक ). 
पर भर्ती नियम 1986 है । 

( 2 ) ये राजपन्न मे प्रकसम की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. लागू होना : ये नियम इससे उपावस अनुसूपी के स्तंभ 1 में विनिषिष्ट पद को लागू होंगे । 

३. पद -सख्या, वर्गीकरण मौर वेतनमान : उक्त पद को संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो उस उपाबर अनुसूची के स्तंभ 2 से 
4 में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पति, मायु -सीमा और अन्य अहंसाएं मादि : उक्त पद पर भर्ती की परति प्रायु - सोमा प्रर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बाते वे होंगी जो पूर्वोक्न 
अनुसूची के स्तंभ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 

5. निरईता : वह व्यक्ति - -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमको पली जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
सक्त पद पर नियुक्ति का पात्र महीं होगा । 

परतु यवि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो आता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के प्रधान 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सके । 

6. शिथिम करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय सरकार की. यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममाच न है , वहा पह , उमके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध 
करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी पर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को मावत, प्रादेस द्वारा लिथिल कर सकेगा । 

१.व्याक्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षणों, पाय-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहा डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकारद्वारा इस संबंध 
में समय-समय पर निकाले गए प्रावेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन- आतियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करता अपेक्षित है । 


पद का नाम 


पदो की संख्या 


वर्गीकरण 


अनुसूची 
वेतनमान चयन पर प्रथवा सोधे भर्तीकिए 
अषयन पद माने वाले व्य - 

क्तियों के लिए , 
आयु सीमा 


मेवा में जोड़े गये वर्षों का फायदा 
केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियम 
1972 के नियम 30 के अधीन 
अनुमेय है या नहीं 


-- - - - -- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - -- - - - 


- - -- - - -- - - - - --- - - - - - - - 
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5 
- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


ज्पेष्ठ गेस्टेटनर प्रचालक 


____ 10 * 


अषयन 


18- 25 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह “ग ” 
अराजपलित अमनु 
मपिवीय 


260- 6 - 326- 4 . 
रो.- 8-3507 


( 1986 ) 


लागू नहीं होता 
( केन्द्रीय मरकर द्वारा जारी किरा 

गये अनुदेशों या आदेशों के अनु 
मार सरकारी सेवकों के लिए 
J5 वर्ष तक शिथिल की जा 

मकत है । ) 
टिप्पण : प्रायु-सीमा अवधारित करने 

के लिए निर्णायक तारीख भारत 
मे अभ्यमियो से ( उनसे भिन्न 
जो अंडमान और निकोबार 
द्वीप तथा लक्षद्वीप में है ( प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत को 

गयी प्रतिम तारख होगं । 
ऐसे पदों के बावन , जिन पर 
नियुक्ति रोजगार कार्यालय के 
माध्यम से भी जाती है , मायु 
मीमा अबधारित करने के लिए 
निणीपक तारीस होगो जिस तक 
रोजगार कार्यालय से नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 


* कार्यभार के प्राधार 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- - 


- 
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- - - - - 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के मिए सोक्षे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की अवधि पदि कोई हो भर्ती को पति/भर्ती सोछे होगी मा 
शैक्षिक और अन्य अर्हताप के लिए विहित आयु और शैक्षिक 

प्रोप्रति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था 
अर्हसाएं प्रोन्नत व्यक्तियो को वशा में 

नांतरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों 
लामू होगी या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतसा 


10 


1 


- ~ ~ - ~ 


( 1 ) मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण या समतुल्य 


नहीं 


2 वर्ष 


प्रोप्रति द्वारा जिमके न हो सकन 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


2 


( 2 ) विद्युत स्वचालित/हस्त चालित उप्लोकेटर 

के प्रभालन / अनुरक्षण को योग्यता हो । 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - --- - 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


13 


प्रोमति / प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा भर्ती को दमा मे वे श्रेणियो यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा 
जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण किया जाएगा । 

संरचना 

___ आयोग से परामर्श किया जाएगा । 
12 

14 
ऐसा कनिष्ठ गेस्टनर प्रचालक जिसने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेया समूह “ ग ” विभागीय प्रोन्नति समिति प्रोमति के साग नहीं होता 
की है । 

लिए समग्न उपाबंध के अनुसार संरचना 
टिप्पण पुष्टि मे सर्वधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्य 

बाहियां , संघ लोक सेवा मायोम के अन मोबना भेजी 
जाएंगी फितु यदि उक्त प्रायोग उनका अनुमोदन नहीं 
करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति को मंठक संघ 
लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसा सदस्य का 
मध्यमता में फिर से होगी । । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 

-- - - - -- - - - - 
[ फा . स . ए187750/ 37 . जी. आई . (प्रशासम 10वी ) ] 

सी . (निरीक्षण ) ] 
के . जी . गुप्त , अवर सचिव 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- - 


4. Method of Recruitment , age Limit , and other qualifica 
tions etc . - The method of Recruitment to the said post , 
uge limit, qualifications and other matters relating thorcto 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the aforcaald 
Schedule , 


(Department of Defence Production ) 

New Delhi , the 24th December, 1986 
S. R . O . 358 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in super 
session of the Department of Defence Production (Direc 
torate General of Inspection ) Class - III Non -Gazetted Non 
Ministerial ( Senior Gestetner Operator ) posts Recruitment 
Rules , 1969 . except as respects things done or omitted to 
bo done beforç such $upersession , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to Group C ( Senior. Gostetner Operator ) posts in 
Raksha Utpadan Vibhag (Directorate General of Inspec 
lion ), namely : 
1 Short title and commencement.-- - ( 1 ) These rules may 

be called the Department of Defence Production , 
Directorate General of Iospection Group C ( Senior 
Gestetner Operator ) Post Recruitment Rules , 1986. 


5 . Disqualification. - No person , - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living . or 
b ) who , having a spouse living, brus entered into or 

contracted a marriage witho any person , 
shall be clicible for appointment to any of the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

6. Power to relax. - Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order . for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons. 

7 . Saving Nothing in theso rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concesions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes , 
Ex- Servicemen and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Govern 
ment from time of time in this regard . 


12 ) They shall come into force on thc date of their 

publication in the Official Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules . 


3. Number of posts , classification and scale of pay .-- The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attuched thereto shall be as specified in column 2 to 4 
of the said Schedule . 
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POL 


Name of poct 


Number Classifi - 

of cation 
po ts 


Scale of 
pay 


Age limit for direct 
recruits 


Educational and other qua 
lifications required for direct 
recruits 


Whether 
Selection 
po tor 
Non 
selection 
post 


Whether 
benefit of 
added 
year, of 
service 
admissible 
under rule 
30 of the 
Central 
Civil 
Service 
( Pension ) 
Rule , 
1972 

(7) 

(75 
Not 
applicable 


(8 ) 


Senior 
Ge tetner 
Operator 


(4) (5) 
R $ 260-6- Non 
326 - EB - 8 - Selection 
350 . 


☺) ) 
10 * General 
(1986 ) Central 
* Subject Service 
to vari- Group C 
ation Non 
depen - Gazetted 
den ! 01 Non 
work Ministerial . 
10 :ld . 


Middle School Standard 

Pass or equivalent. 
( ii) Should be capable of 

operating /maintaining 
electrical/self- feed /Hand 

fecd duplicator ) . 
Note : Qualifications are 

relaxable at the discre 
tion of the Competent 
Authority in case candi 
dite( ) Otherwise well 
qualified . 


6 ) 
18 -25 years . 
(Relaxable for Go- 
vernment Servants 
upto 35 years in 
accordance with the 
instructions or Order 
issued by the Central 
Goveroinent). 
Note : The crucial 
date for determin 
ing the age limit shall 
be closing date for 
recepi of applica 
tions from candi 
dates in India (other 
than those in Anda 
man and Nicobar 
Islands and Laksha 
dweep ) . 
In case of appoint 
ments through the 
Employment Exc 
changes the crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the last dete uplu 
which the Cinploy 
ment Exchange , arc 
asked to submit the 
names . 


LEA 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmental Pro . Circunstances 
educational qua . probation , whether by direct recruit- promotion or deputation or motion Con nittee exists , in which Union 
lificacions pres - if any ine it or by pro no. ion tran fer , gride , fron which what is its composition Public Service 
cribed for dircwt ci dy deputation ou trd Pro .notion or deputation or 

Conmis ion is 
recruits will n fer and percentage tran fer to be marre 

to be consul 
apply in the case oi ihe vacancie , to be 

ted in making 
of promotees filled by various methods 

recruitment 
(10) 

( 14 ) 
No 

2 ye ? rs By pro noion failing Junior Ge tener Operator Group C Departmen - Not applicable 

which by direct recruit- with 3 yeat , cervke in the tal Promo. 1on Commi 
me 1t . grace . 

ttee . Promotion 
Composition as per 
annexure attached . 


- 


19 ) 


(11) 


( 12 ) 


- 


- 


- (11) 


na 


AL 


No - -- - - - 2 years 
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PAY 


ASY- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


1 


? 


ANNEXURE TO SCHEDULE 

- - --- - - - -- - - 
- - -- - - - - - - 
ARMAMENTS DIVISION 
1 . Controlle -ate of Inspe : tion (Ammunition ), Kirke . 
Chairman 

- Controller of Inspection (Amnurition ) 
Members 

- Two Omiceri Grade A of Controllerate of Inspection 

(Ammunition ), Kirkec . 
- An Officer Grauc A froin Administration Directorate , Dire : - 

torate General of inspection , Head Quarters . 
2 . Controllerate of Inspection (Weapon ,) , Jabalpur, 
Chairman 

- - Controllar of Inspection (Weapons ). 
Members 

– Two Senior Grude A Officers of Controllerato of Inspection 

(Weapons), Jabalpur, 
-- An Officer Grade A from Administration Directorato , Direc 

forala General of Inspection , Head Quarters , 
. . Controllerato of Inspection ( Instrumenty ), Dehra Dun . 
Chairman 

- Controller ol Inspection (Instruments ), 
Members 

– Two Ohiura Gracle A of Controllerate of Inspection ( Intru 
ments ), Dehra Diin . 
An Oliccr Grade A from Alministration Directorato , 

Directorate General of Inspection , Head Quarter" . 
4. Controllerete or Inspection (Military Explosive » ), Kirkee. 
Chairman 

Controller of tapeution , Military Lyplosives, Kirkec . 
Members 

- Two Officers Grade A of Controllerate of Inspection (Military 

Explosives ). 
– An Officer Gradc A from Administracion Directorate , Diroc 

torate Gener -:l of Inspection , Head Quarter , 
5 . Controllerac of Io .pe : lion ( Sinall Amn3), Ichapur , 
Chairman 

- Controller o Inspection (Small Army). 
Members 

– Two Officer , Grade A of Controllerate of Inperion (Small 

Arm > ). 
- An Officer Gracle A from Administration , Directorate , Directo 

pate General of In pection , Head Quarters . 
6 . Controllerato of Inspection (Melal») , Ichapur. 

- Controller of ln pection (Metal ). 
Members 

- Two Officers Grade A of Controllerate of In pection (Metals ). 
- At Officer Grade A from Alministration Direqtorate , Direc 

torite Goneral of Inspection , Hekl Quartori. 
VEHICLES DIVISION 
7. Controllerate of Inapc: tion (Vehiclc »), Ahmednagar, 
Chairman) 

- Controller who at the time of Departmental Promotion Committed 

Il) meeting is Senior . 
Membul 

1 , Controller of Inspection ( Vehicle ), it not acting as Chairm411 . 
2 . Controller of In poction ( Hcuvy Vehicle ). 
3 . Controller of In poction (Ordnance Factory Vehicle ) . 
4 . Controller of Inspection ( Spécial Vehicle ). 
5 . Head of Zonil In poctorato of Veniclur. 
6 . An Officer Gradc A of Administration Directorac, Directo 

mite General of In pection , Hcad Quatern , 
STORES DIVISION 
8 . Cont. allcratc Inspecion (Gener 1 SLOTC ) . Kunpui . 
Chairniin 

- Controller of Inspection (General Storey ). 
Member 

– Two Senior Oti. r Gradu A O Curroliunt. vi 1.2 .perlion 

(Gowr41 Stores ). 
- An Officer Grade A of Alniinistration Directorallc , Dciec 

torate General of Inspection , Hend Quarters . 
9 . Controller ate , Textiles & Clothing, Kanpur. 
Chairman 

- Controller of Inspection , Textile and Clothing . 
Members 

– Two Scnior Officers Grade A of Controlleratc of Inspection 

Textiles and Clothing, 
-- An Oflicer Grade A of Adrrimstrition Directorate , Direc 

lorate General of Inspection , lIcad Quarters, 


Chairmant 
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- - 


-- - - - - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


10. Chief Inspectorate of Matcrials , Kanpur . 

Chairman 
Members 


-- Cluicf Inspector of Materials . 
— Two senior Officers Grade A of Controllerate of Inspection, 

Textiles and Clothing , Kanpur . 
--- An Officer Grade A of Administration Directorate , Direct or 

rate General of Inspection , Hoad Quarters. 


11 . Inspectorate of General Stores , Central India , Kanpur. 

Chaimian 


. .. Inspector who at the time of Departmental Promotion Com 

mittee III meeting is the senior most amongst the Ine .pctors 

of General Stores. 
--- Five Inspectors from General Storos Ecstablishments other than 

who is functioning as the Chairman , 
- An Officer Grade A of Administration Directorate , Dirocio 

rate General of Inspection, Head Quarters , 


Members 


ELECTRONICS DIVISION 
12 . Controllorate of Inspection (Electronics ) , Bangalore . 

Chairman 
Menibers 


- Controller or Inspoction ( Ęloctronics ), Bangalore . 
-- Controller of Inspection (Powers ), or Dy. Controller of Ins . 

pection ( Power .) Controller of Inspection ( Radar ) , or Dy. 
Controller of Inspection ( Radar) , Controller of Inspection 
( Systems ) or Dy. Controller of Inspection ( Systems ) and Heads 

of Inspector of Electronics and Systems. 
- An Officer Grade A of Administration Directorate , Direc 

torate Goneral of Inspection, Head Quarters , 


ENGINEERING DIVISION 
( 11 - 1121 11 : 101, E131 pring Equip. nent , Aundh 
Pune -27 . 

- Controller of Inspection, Engineering Equipment Aundh Pune -27 
Chairman 
Member s 

- -. Two senior Officer : Gradle A of Controllerate of Inspection 

Engineering Equipment Aundh, Pune-27 . 
- An Officer Grade A from Administration Directorate , 

torale General of Inspection ,Head Quarters . 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - 

- - - --- - 
- 
- - - - - - -- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - -- - --- 


नई दिल्ली , 12 दिसम्बर, 1986 


फा , नि . आ . 359. - राष्ट्रपति , संविधाम के प्रमुखछेद 309 के 
परम्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रायुध कारखानों के 
महानिदेशालय मुख्यालय सिविल सेवा नियम , 1977 का और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 
1. ( I ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम आयुध कारखानों के महानिदेशालय 

मम्म्यालय मिबिल मेवा ( दूसरा संशोधन ) नियम , 1986 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. प्रायुध कारखानो के महानिदेशालय मुख्यालय सिविल सेवा नियम 1977 
की अनुसूची मे --- 


2 प्रायुध कारखानो के महानिदेशक आयुध कारखानों के अपर 

महानिदेशक / सदस्य - सवस्य 
( II ) क्रम सं . 2 के मामने , स्तंभ 12 के नीले , 

विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 
अर्थात् : - -- 

" समूह “ ख विभागीय प्रोन्नति समिति : 
1 प्रायुध कारखानों के अपर महानिदेशक / सदस्य - - प्रध्यक्ष 
2. उप महानिदेशक ---- सदस्य 
3. निदेशक -- सदस्म 
( III ) क्रम सं . 3 के सामने संभ 12 के नीचे, विधमन प्रविष्टि के 

स्थान पर , निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् . --- 

" ममूह “ग ” विभागीय प्रोन्नति समिति 
1. प्रायुध कारखानो के अपर महानिदेशक/ सदस्य -- अध्यक्ष 
2. निदेशक सदस्य 
3. संयुक्त निदेशक - सदस्य 

[ फा . में . 10 ( 5 (/ 85- टो ( एफ वाई-1 ] 

राजेन्द्र मोहन, जैस्क अधिकारी 
टिप्पण मुल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2 , खंड 4 तारीख 28 मई , 

1977 के पृष्ठ पर का . नि . पा . 198 तारीख 20- 5- 1977 
द्वारा प्रकाशित हुए थे, तत्पश्चात् निम्नलिखित द्वारा संशोधित 
किए गए । 
" भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 4 , तारीख 22- 10- 1977 में 
प्रकाशित का .नि . पा 368 तारीख 13 अक्तूबर, 1977 । 


( 1 ) क्रम स । के मामने, स्सम 12 के नीचे विद्यमान प्रविष्टि के 

स्थान पर , निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : ( पुष्टि के सबंध 
में विचार करने के लिए) समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति । 


1 . सदस्य , संघ लोक सेवा आयोग - प्रध्यक्ष 
2. संयुक्त सचिव / उप सचिष----सदस्य 
3 आयुध कारखानों के महानिदेशक आयध कारखानों के अपर 

महानिदेशक सदस्य --- सदस्य 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) ममूह "ग " विभागीय प्रोन्नति 
ममिति 

1 संयुक्त सचिव/ उप मचिव --- अध्यक्ष 


[ भाग II - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र . जनवर। 3, 1987/पौष 13, 1908 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- - ... 


- - ....- - - - - - 


- - - - - - -- 


- - - - - 


- - - - - - - - - 


- . . . 


- - Member 


( 2 ) Director / Additional Director 

General Ordnance Factorics / 
Member 


( 1) against serial number 2 , under column 12 , for the 

existing cntry . the following shall be substituted , 

namely : 
" Group B Departmental Promotion Committee 
( 1 ) Additional Director General - Chairman 

Ordnance Factorics /Member 
( 2 ) Deputy Director General - Member 
( 3 ) Director 

Member 


New Delhi, the 12th December , 1986 
S . R . O . 359. ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of tlic Coostitution , the President 
hereby makes the following rules further to imçnd the 
Director General, Ordnance Factories Headquarters Civil 
Services Rules, 1977. namely : 
1 . ( 1) These rules may be called the Directorale Gepcral 

Ordnance Fuctories Headquarters Civil Service 

( Second Amendment ) Rules , 1986. 
( ii) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2. In the Schedule to the Directorate General Ordnance 
Factorries Hendquarters Civil Service Rules, 1977 - - 

( i) against serial number 1 , under column 12, for the 

existing entry , the following shall be substituted , 

namely :-- - 
" Group A Departmental Promotion Committee ( fol 

consideration Promotion ) 
( 1 ) Member . Union Public Service - Chairman 

Commission 
( 2 ) Joint Secretary / 

. --- Meniber 
Deputy Secretary 
( 3 ) Director General Ordnance - Member 

Factorics / Addl , Director 

General Ordnance Factories /Member. 
Group A Departmental Promotion Committee ( For 

considering confirmation ) : 
( 1 ) Joint Secretary / 

- Chairman 
Deputy Secretary 


(iji ) against serial number 3 , under column 12 , for 

the existig entiy , the following shall be substituted , 
namely : - - 


" Group Departmental Piomotion Committee 
( 1 ) Additional Director General Chairman 

Ordnance Factories /Member 
( 2 ) Director 

- -- Member 
( 3 ) Joint Director 

- Member 
[ F. No. 10 ( 5) / 85- D . ( Fy .- 1 ) ] 
RAJINDER MOHAN , Desk Officer 


Note . - - Principle rules published vide SRO 198 dated 

20 - 5 - 77 on page 310 in Part II Section 4 of the 
Gazette of India dated 281h May 1977, subsequently 
amended vide : " SRO 368 dated 13th October , 1977 

published in Part II Section 4 of the Gazette of 
India dated 22 -10 - 77 . 


नई दिल्ली, 24 दिसम्बर, 1986 


का . मि . प्रा . 360 : - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, नटरम में मोटर परिवहन 
फिटर/ मैकेनिक के पद पर भर्ती की पत्ति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात :--- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों को मंक्षिप्त नाम तटरक्षक मोटर परिवहन फिटर मैकेनिक भर्ती नियम , 1986 है । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पय संस्था, वर्गीकरण और येनभमान - - - उम्न पद की संख्या , उममा वर्गीकरण और उममा 
2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


म न वर गेगा जो परे सब अनमी के सम्भ 


3. भर्ती की पद्धति, प्राय-सीमा , प्रहताएं मादि . .--- उक्त पत्र पर भर्ती की पद्धनि , प्राय -सीमा, प्रहलाएं और उमसे संबंधित अन्य पारे थे होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के मम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हता :- वह व्यक्ति ---- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिमकी पन्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हा किमी व्यमित में विवाह किया है , 
, उक्त पद पर नियुक्ति का पान नही होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा करना विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को नाग म्घीय विधि 
के अधीम ममुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति . ---जाहो केन्द्रीय मरकार को यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीयोन है , वहा वर, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके, इन नियमों के किमी उपप्रध का कि पो वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबन, प्रादेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. ज्यावृत्ति : -- इम नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षणा, प्रायु-मीमा में छूट और अन्य रियायनो पर प्रभाय नटो डानेगी जिनका केन्द्रीय सरकार 
बारा इस संबंध मे समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनमूचित जालियो, अनुचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिको और अन्य विरोष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपमध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 


- - 


- 


- 


- 


- - - 
पद का नाम 


पदा को सख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद मथवा सीधे भर्ती किए सेवा मे गाउँ गए वर्षों का फायदा 
प्रनयन पद जाने वाले व्यक्ति - केन्द्रीय सिविल सेवा ( पेगन ) 

यो के लिए पाय नियम , 1972 के नियम 30 के 

मीमा अधीन अनुज्ञेय है या नही 
- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - -- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


. 


13। 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


मोटर परिवहन फिटर 
मैकेनिक 


5 

माधार केन्द्रीय 
" कार्यभार के आधार सेवा समूह "ग " 
पर परिवर्तन प्रगजपवित अन - 
किया जा सकता है नुमचि वीर 


50- 20- 1150- लागु नही होना 25 वर्ष . 

__ लागू नहीं होना 
द गे . 25 

केन्द्रीय मरकार द्वारा समय - समय 
1500 रु 

पर जारी किा गा गर भन 
देशो के भनमार मरकारी मेवको 
के लिए 35 यर्प शिथिल की 

जा सकती है । । 
टिप्पण -- पाय मीमा अबधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख, 
भारत में अभ्यर्थियो मे ( उनमें 
भिन्न जो अवमान और निकोबार 
द्वीप तथा लक्षद्वीप में है ) 
आवेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी । रोजगार कार्यालय के 
माध्यम से भर्ती की बणा मे 
प्राय-मीमा अबधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख वह अतिम 
नागीन होगी जिम तक रोज 
गार कार्यालय मे नाम भेजने के 
लिए कहा गया है । 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए शैक्षिक सोधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो के लिए विहित परिवीक्षा अवधि यदि कोई हो । 
और अन्य पहेताएं 

प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत यक्तियो की दशा 

__ में लागू होगी या नहीं 
- - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - --- - - - - -- - - --- - - 

10 
---------- - - - - - 

___ - - - -- - - - 
भावश्यक : 

लागू नहीं होना 

मीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों के लिए दो वर्ष । 
( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुम्य । । 
( 2) मोटरमाड़ी कर्मशाला में दो वर्ष का अन भव । 
पाछनीय 
मुसंगत व्यवसाय में पाई टी प्राई . डिप्लोमा । 

- - - - - - - - - - --- ---- --- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


11 
- - - 


. .... - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


भर्ती का पति/भर्ती मीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनमें 
तथा विभिन्न पद्धतियो माग भरी जाने वाली रिम्नियो की प्रतिशतता । प्रोन्नति प्रतिनिय विस /स्थानान्तरण किया गाएगा । 
- -- - 

12 

- - - - ___ - - - - - - 
स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति द्वाग, जिगके न हो मकने पर सीधी भर्ती नाग । स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति 

केन्द्रीय मरकार गम्य सरकार के कार्यालयो में मदृश पर धारण कर रहे 
व्यक्ति । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि, जिसके अन्तर्गत उसी संगठन या विभाग या 

सिसी अन्य संगठन या विभाग में इम नियुक्ति से ठी पहले धारित 
किसी अन्य कामर पाल्य पद पर प्रतिनिय नि की अवधि , साधारणतया 

मीन वर्ष से अधिक नही होगी । ) 
- - - - - - - - - - - - 
- - - - - - -- - 


TT Ileus 4 ] 


# TTW #IT TTEET 


ATT 3, 1987/979 13, 1908 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी सरचना 


भर्ती करने के लिए किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श किया जाएगा 


- - -- - - 


13 


14 


ATT TETETET 


" I " familia wafa fufa ut, o farfetfe À f ait ait: - 
1. 9873 - fata ( alfwa ) , 72789 HEUTHU 
2 . # F4 - E1 % faga ( HTT) , TETEA HEUTETT 
3: सदस्य - सहायक निदेशक ( सिविलियन कार्मिक ) , तटरक्षक मुख्यालय 


[ 61. . . 07 . 0428 ] 
रमेश चन्द, डेस्क अधिकारी 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post ; 


New Delhi; the 24th December , 1986 
S. R . O . 360 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Motor Transport Fitter /Mechanic 
in the Coast Guard , namely : 
1 , Short title and commencement.- ( 1 ) These rules may 

be called the Coast Guard Motor Transport Fitter / 

Mechanic Recruitment Rules , 1986 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . Number of posts , classification and the scale of pay .. 
The number of the said post, its classification and the scale 
of pay attached thereto , shall be as specified in columns ( 2 ) 
to ( 4 ) of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, age limit, qualification , etc .- --- 
The method of recruitment to the said post , age limit , 
qualifications and the other matters connected therewith 
shall be as specified in columns ( 5 ) to ( 14 ) of the aforesaid 
Schedule . 

4 . Disqualification . No person , -- 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is perm ssible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are nther grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order and for reasons to be recorded in writing relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons . 


6 . Savings. - Nothing in these rules shall affect reser 
vations, relaxation of age limit and other concessions re 
quired to be provided for the Scheduled Castes , the Sche 
duled Tribes , Ex -Servicemen and other special categorics of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


Name of post 


No . of 
posts 


No.of 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non 
selection 


Whether benefit 
of added years of 
Service admissible 
under rule 30 of 
Central Civil 
Service (Pension ) 
Rule ;, 1972 


post 


SD 


S * 


Motor Transport 
Fitter /Me hanic 


General Central R3, 950 -m0 -1150 - Not 25 yerr . . 

Not applicable . 
Scrvice , Group EB -25 - 1500 . applicable Relaxable for Government ser 
C non - gaze - ted 

vant in n 35 ve r in accor 
non -ministerial 

dance with " he in - tructions 
i lic ! by hc Cen ral Go. 

vera ne it fro ..l time to time. 
* Subject to variation depending on the workload . 

Nye : To orrial dare for 
de er nining the age limit 
hill he he clo ing date for 
receipt of anplications from 
nytindare in India ( her 
thin iho e in Andaman and 
Ningnyr I lands and Lakiha 
dween ) Ince of reriit 
me na hro ig ı he Employ nent 

x 113 oppi I dare 
for de er nining ihe age 
linit " hall be the last date 
on wh h 92 E - ployme. it 
Ex honge are reque ted to 
sent no ninations. 
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In case of restt . by promozion 
or deputation or transfer , 
grades from which pro .notion 
or deputation or transfer to be 
made 


12 


man 


- 


Educational and other Wheher age and educa . Period of Method of recruitment whether 
qualifications required for tional qualifications probation , by direct rectt . or by promotion 
direct recruits 

prescribed for direct if any or by deputation or transfer and 
recruits will apply in the 

percentage of the vacancies to be 
case of promotees 

filled by variousmethods 
8 

9 10 

11 
Essential : 

Not applicable . Two years By transfer/ dcputation failing 
(1 ) Matriculation 

for direct which by direct recruitment . 
or equivalent. 

recruits . 
(2 ) Two year s experience 

in automobile workshop . 
Desirable : 
I. T .I. diploma in relevant 

trade . 


Transfer /deputation . 
Persons holding analogous 

posts in Central/ State Go 

vernment offices . 
(Period of depuiion including 

period of deputation in an 
other ex -citre post held 
immediately preceding this 
appointment in the same 
organisation or department 
or 10 -12 13 minion 
or department shall ordinari . 
ly not excesi thre : yerr ) . 


If a Departmental Promotion Committee exists what is its 
compositions 


Circumstances in which Union Public Service Commission is to 

be consulted in making recruitment 


- 


13 


14 


- 


- 


- 


- 


- 


Group C Departmental Promotion Committee consisting of 


Not applicable . 


( 1) Chairman -- Director ( Personnel) Coast Guard Headquarters , 
( 2 ) Menber - - Assistant Director (Material) Coast Guard Head . 

quarters . 
(3 ) Member - Assistant Director (Civilian Personnel ) Coast Guard 

Headquarters . 


[ F . N ) CP/ 123] 
RAM3SH CHAV ) , Daiko.ner 


नई दिल्ली, 15 दिसम्बर, 1986 
का . नि आ . 361 : -- राष्ट्रपति , संविधान के अनरछेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए आर्डनेंस कारखाना बोर्ड मुख्यालय 
(जिर के अतर्गत प्राईनेस उपस्कर कारखाना समूह मख्यालय और प्रार महानिदेशक , अाईप कार वाता, पारपाई यान HIT Tो , TET पो है ) में 
संगणक और साख्यिकी सहायक के पदो पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् - - 

__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का सामान नान आडोस कारखाना बोर्ड मुख्यानर ( सगगा और साधको महापक ) भो निकम , 
1986 है । 

( 2 ) पद -संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : --उन पदों को संख्या, उसका वर्गीकरग और उनके समान वे होंगे जो इन पिनों से आबद्ध प्रात्री के 
स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्ध , अर- पोर” . प्रहार प्रादि . -- JET पदों पर भर्जी की पद्धति , प्रा -सीना, प्रहशाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें ये हों । जो पून 
अनसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हता : वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिपको पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या पानी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगाः 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान यह हो जाता है किपा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अध पक्षकार को लागु स्वोर विधि के अधीन 
धनज्ञेय है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममी वीर है, वहां वह , उप गिने जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत, आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षणों, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय - समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनमूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकां ओर अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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[ भाग 1 - खण्ड 4 ] 

भारत का राजपत्र . जनवर . 3, 1987/पोष 13, 1908 
- - -- - -- - - - - - - - - --.- .-.... --- -.--- - . ..-- - --- --- - -- - ---- - - 

- - . . - - . - - : - .- ....: . : : - - - - - - - - -- - - - -.:. ::. .. " - : : : - - : .. : - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


अनुसूची 
वेतनमान 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


. पदों की 

संख्या 


. - - - - - 
चयन पद अथवा 
अनयन पद 


सेवा में जोड़े गये वर्षों सीधे भर्ती किये जाने 
का फायदा केन्द्रीय बाले व्यक्तियों के लिये 
सिविल सेवा (पेंशन ) प्रायु- सीमा 
नियम 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
भनय है या नहीं 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - . . . - - 

- - -- - - - - - - - - - - 
45 

• - - - - - - - -- - - - - - - - . . - - - 


- - - - - 


- - - 


-- - 


- - 


मांस्पिको सहायक 


2 


. चयन 


लागू नहीं है . . 


लागू नहीं है 


माघारण केन्द्रीय सेवा 425-15- 500-4 . . 
ममूह " ग " भगजपत्रित रो .- 15- 560- 20 
अननमचिवीय 

700 


--- -- 


-- -- - - - 


- - - - - -- - - - 


----- -- - -- 


- 


सोधभर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिये शैक्षिक और अन्य 

अर्हताएं 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


मीधेमर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के लिये 
विहित माय और शैक्षिक महंताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


_ _ 


_ . - 


- - 


- - - - 


- - - .. 


- - - 


- 


- - - 


10 


- -. 


.... . -- 


-- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 

लाग नहीं है 


___ _ लागू नहीं है । 


लागू नहीं है 


- . . - - .. . 


- 


- . 


. - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


. 


. 


. 


. 


- u 


r 


- 


n 


. 


- 


- - - - .. 


भर्ती मी पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोप्नति द्वारा या प्रतिनिय क्ति स्थानान्मरण द्वारा प्रोन्नति प्रतिनियिक्त /स्थामाम्सरण द्वारा भर्ती की दशा में के श्रेणियां 
तथा विभिन्न पदसियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 

जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण किया जायेगा . 

12 
प्रोपति द्वारा 

ऐसे संगणक की प्रोन्नति, जिमने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 

सेवा की है । 
- -- - - - - - - - . .. . . - 

_ - - - 

- । - - - - - 
यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी संरचना 

मर्ती करने के लिये किन परिस्पितियों में संघ लोक सेवा भायोग 
से परामर्श किया जायेगा 


- - 


- 


- . 


- . . . . - - 


- 


- . - - .... 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


। 


लाग नहीं है । 


( 1 ) प्रोन्नति ( 2 ) पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिये विभागीय प्रोन्नति समिति : 

1 . अपर महानिदेशक , मार्डनेंस कारखाना /सदस्य -- अध्यक्ष 
2. उप महानिदेशक/निदेशक --- सवस्य । 
3 . निवेशफ /संयुक्त निषेशक - सदस्य 


IN 


- .. . . - 


- - - -- - 


- - - - 


- . - . 


- - - 

- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- . 


... 


- . 


- . 


- - - - 


-- - - - - - 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


. 


. 


. . ... - --- ... .. 


--- - -- - - - 


- - 


- -- -- - - -- 


- 


- 


- 


मंगणक ( कम्प्यूटर ) 


लागू नहीं 


25 वर्ष 


3 * साधारण केन्द्रीय सेवा 330-10- 380- ६ . रो . बागू नहीं है || 

समूह “ ग ” भराज- 12- 500-६ . रो . .15 

पत्रित मननुसचिवीय 560 
* कार्यभार के माधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । वर्ष जिसमें उपशित 
संख्यांक विद्यमान है . कोष्टकों में दिए जाने चाहिए । 


( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 

किए गए अनुदेशों के अनु 
मार सरकारी सेवकों के लिए 
35 वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिपण : पायु-सीमा प्रव 
धारित करने के लिए नि . 
यिक तारीख भारत में 
अम्पषियों से ( उनसे भिन्न 
जो मंदमान और निकोबार 
वीप तया सक्षद्वीप में हैं ) 

मावेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत यतिम तारीमा 
होगी । 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


1331 GI/ 86 - 3 
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- - -- 110) 


24 


किसी मान्यमाप्राप्त विश्वविद्यालय में साधियका या गणित में लाग नही होता है । 
सांख्यिकी सहित एक मुख्य विषय के मप में विज्ञान में स्नातक 
या ममतुल्य अर्हता और प्रौद्योगिक मांख्यिकी अधिमानतः माख्यि 
कीय झ्यालिटी नियंत्रण में कम से कम एक वष का अनुभव 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- -- 
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. 


- 


आनेस महानिदेशालय लिपिकीय सेवा के एमे सदस्यों को परिमीमित सीधी 
भर्ती द्वारा जिन्होंने निम्न भणी या उच्च णी ग्रेड में 3 वर्ष अम्यूम मेया की 
है और जिनके पाम संधी भर्ती के लिए महताएं है, जिसके न हो सकने पर 
खली सीधी भर्ती द्वारा । 


- 


- 


- 


- 


--- - - - 


— 


— 


--- ---- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


(14) 


- 


- 


-- 


- - 


- - - 
( 13 ) 

- - - - - - - 
पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति 

ATT TETT 
1, 497 FETA GUTA , SH #117UTT/HA _ ETI 
2 . उप महानिदेशक निदेशक – सदस्य 
3. fra 14 /44_47fFauret - --4674 

( 47. 1 ( 5 )/86 /III / T (FT % TT -IR ) ] 

AIT . 14 . , 1 faths 
New Delhi, the 15th December , 1986 

4. Disqualification .- No person , — 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
SR . O . 361. - - In exercise of the powers conferred by the 

a pçiyon having a spouse living or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or 
hereby makes the following rules regulating the method of 

contracted a marriage with any person , shall be 
tecruitment to the posts of Computer and Statistical Assis 
tant in the Ordnance Factory Board Headquarters ( Including 

contracted a marriage with any person , 
Ordnance Equipment Factories Group Headquaraters and shall be eligible for appointment to any of the said post ; 
Additional Director General of Ordnance Factories AI 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
moured Vehicles, Headquarters , Avadi, Madras, namely : 

that such marriage is permissible under the personal law 
1. Short title and commencement : - ( 1 ) thesc rules may applicable to such person and the other party to the marriage 
be called the Ordnance Factory Board Hcadquarters (Com 

and that there are other grounds for so doing , exempt any 
putos and Statistical Assistant ) , Recruitment Rules, 1986 . 

person from the operation of this rule, 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

5. Power to relax Where the Central Government is 
publication in the Official Gazette . 

of opinion that it is necesary or expedient so to do , it may , 

by order , for reasons to be recorded in writing , relax any 
2 . Number of ponts , classification and scales of pay , — 

of the provisions in these rules with respect to any class or 
The number of the posts , their classification and the scale 

category of persons. 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule annexed to these rules, 

6 . Saving - Nothing in these rules shall affoct rescr 

vations , relaxation of age limit and other concesions re 
3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc , :- - quired to be provided for the Scheduled Castos , the Sche 
The methods of recuitment to the said posts , age - limit , duled Tribes , Ex - servicemen and other special categories of 
qualifications and other matters relating thereto shall be us persons in accordance with the orders issued by the Central 
specificd in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 

Goverument from time to time in this regard , 

SCHEDULE 
Namo of the post No. of Classification Scale of pay Whether Whether Age limit for direct Educational and other 
posts 

Selection benefit of 

recruits qualifications required 
post or added ycars 

for direct focruits 
non of Sorvico 
Selection admissible 
post under 

rulo 30 of 
the C . C . S . 
( Pension ) 

Rules , 1972 
- ... - -- - - - - - -- - - 

* ** * -- - - - - - - - - --- 
1 
1 . Statistical 

General R9. 425- 15 -500 - Selection Not Not applicable Not applicable 
Assistant Central EB - 15 - 560 -20 

applicable 
Sorvice 

700 
Group C 
Non -Gazetted 
Non Ministerial 


L 


- 


- - 


2 


6 


- 


- 


- 


- 


[* TT II _ Cug 17 FT 1747 . TT 3 , 1987/47 13, 1908 

13 
- - - -- - -- - -- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - -- - - - - - 

-- - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - = = 
Whether age and Period of Method of rectt. whether In case of roett, by promotion ) If a DPC exists what is Circumstancos 
educational quali - probation by direct rectt . or by deputation / transfer grades its composition 

which 
Acations proscrihed if any promotion or by dcpu - from which promotion / depu 

UPSC is to be 
for direct recruits tation / transfer & per - tation / transfer 10 be made 

consulted in 
will apply ip the centage of the vacancies 

making rectt . 
case of promotes 

to filled by various 

methods 
10 

11 


m 


12 


14 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


1 . Not applicable 


By promotion 


Not 
Applicable 


Promotion of Computor with DPC 

Not applicable 
5 years regular Service in (i ) Promotion 
the grade. 

(ii ) Confirmajion 
1 . Additional Director 
General of Ordnance 
Factorics/Menhet 

Chairman 
2 . Deputy Director Genc 

ral/Director - Member 
3. Director/ Joint Director 

- - Momber 
- - 

- - - - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 


6 


2 . Contor 


i 


G : 13 : 11 Central 
Service. Group 
C " non -guzetted 
non -ministeria ) 


R $. 330 -10 -380- 
13 -500- EB -15 . 

560 


Noc Not 
applicable applicable 


*Subject to variation depended on work load . 
The year in which the indicated number exists 
should be given within brackets. 


25 year . ( Relaxable Graduate in Science 
for Government of a recognised Uni 
Servants ) 

versity in the Statis 
tics as one of the 
main subjects or equi 
valent qualification 
und at loast ono year s 
experience in indus 
Trial Statistics , pre 
forably Statistical 

Quality Control 
Note : The crucial 
date for dotermining 
iho age limit shall 
be closing date for 
receipt of applica 
lion from candi 
dates in India (olizer 
than the 172 
Andaman and Nico 
bar Island and 
Lakshadweep ). 

- - - 
- - - - - - - - - - - - - - 

Not applicable 
Confirmation 
1. Additional Diroctor 

General of Ordnance 
Factorios /Member - 

Chairman . 
2 . Deputy Director 
General/Director 

- Member 
3 . Director/ Joint Direc 

tor - Meinber 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


10 


12 


- , - 10 - - 
Notapplicable 2 years 


DPC 


By direct recruitment Not applicable 

limited to members of 
the Directorate General 
Ordnance Factories 
clerical service who 
havc rendered not loss 
than 3 years regular 
Service in the Lower 
Division or Upper 
Division Grade and 
possessing qualifica 
tions for direct recruit 
ment , failing which by 
open direct recruitment. 

- - - - 


- 


fF . No. 1(5 )/ 86 - 1 /D . (Fy- In 
R . S . CHOUDHARY , Desk Officer 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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